Dom priloznosti za skupnost

NOSILEC PROJEKTA:

Mladinski center Zagorje ob Savi

PARTNERJI V PROJEKTU:
Drustvo prijateljev mladine Zagorje ob Savi
Stanovanjsko podjetje Zagorje ob Savi d.o.o.

Varstveno delovni center Zasavje

Opis in namen projekta

Projekt je namenjen vzpostavitvi trajnostnega sistema vklju¢evanja mednarodnih
prostovoljcev v lokalno skupnost ter izboljSanju kakovosti Zivljenja ranljivih skupin na
obmocju LAS Zasavje. Osrednji del projekta predstavlja prenova stanovanja v
Mladinskem centru Zagorje ob Savi, ki bo sluzilo kot dolgoro¢na nastanitev
mednarodnih prostovoljcev. S tem bomo zmanjS$ali odvisnost od nepredvidljivega
nepremicninskega trga in zagotovili stabilne pogoje za izvajanje prostovoljskih
programov.

Projekt se osredotoca tudi na razvoj in nadgradnjo prostovoljskih programov, ki bodo
temeljili na ugotovljenih potrebah ranljivih skupin. Prostovoljci bodo pridobili ustrezna
znanja in kompetence za delo z otroki in druzinami iz socialno ogrozenih okolij, mladimi
z manj priloznostmi, osebami z motnjami v duSevnem in telesnem razvoju,
brezposelnimi, starejSimi in osebami z nizkimi dohodki. S tem bo projekt prispeval k
vecji socialni vkljuc¢enosti, medgeneracijskemu sodelovanju, povezovanju skupnosti ter
krepitvi lokalnih partnerstev.

Faze projekta
1. Prenova in oprema stanovanja za gostovanje mednarodnih prostovoljcev.

2. Analiza potreb ranljivih skupin ter priprava izobrazevalnega modula za
prostovoljce.

3. lzvedba usposabljanj za prostovoljce za krepitev kompetenc za delo z ranljivimi
skupinami.



4. lzvajanje prostovoljskega programa in vklju¢evanje prostovoljcev v aktivnosti za
socialno vklju¢evanje ranljivih skupin.
5. lzvajanje skupnostnih in medgeneracijskih aktivnosti ter krepitev sodelovanja
med organizacijami in lokalnim okoljem.
Partnerstvo

Projekt temelji na sodelovaniju Stirih partnerjev, ki s svojimi znanji in izkuSnjami

zagotavljajo kakovostno izvedbo aktivnosti:

Mladinski center Zagorje ob Savi kot vodilni partner skrbi za koordinacijo projekta,
finanéno in vsebinsko porocanje, promocijo projekta, podporo pri prenovi
stanovanja ter vklju€evanje prostovoljcev v programe za mlade z manj
priloznostmi, starejSe, brezposelne in osebe z nizkimi dohodki.

Stanovanjsko podjetje Zagorje ob Savi izvaja strokovni nadzor nad prenovo
stanovanja.

Drustvo prijateljev mladine Zagorje ob Savi izvaja analizo potreb ranljivih skupin,
sodeluje pri pripravi izobrazevalnega modula ter vkljucuje prostovoljce v delo z
otroki in druzinami iz socialno ogrozenih okolij.

Varstveno delovni center Zasavje izvaja usposabljanja za prostovoljce ter
vklju€uje prostovoljce v delo z osebami z motnjami v duSevnem in telesnem
razvoju.

Specificni cilji in rezultati projekta

Prenoviti in opremiti stanovanje za dolgoro¢no bivanje mednarodnih
prostovoljcev.

Razviti izobraZevalni modul za prostovoljce na podlagi analize potreb ranljivih
skupin.

Izvesti najmanj Stiri usposabljanja za skupno najmanj 25 prostovoljcev.

Omogociti aktivno vkljucevanje najmanj petih prostovoljcev v aktivnosti za
ranljive skupine.

Izvesti najmanj 20 aktivnosti za ranljive skupine.

Okrepiti sodelovanje med organizacijami in vzpostaviti trajna partnerstva za
podporo ranljivim skupinam.



e Spodbujati socialno vklju¢enost, medkulturni dialog in medgeneracijsko
sodelovanje v lokalni skupnosti.

Rezultati projekta

e Prenovljeno in opremljeno stanovanje s tremi bivalnimi sobami, skupnimi
sanitarijami in skupnostno kuhinjo za najmanj tri mednarodne prostovoljce
hkrati.

e Razvitinvzpostavljen izobrazevalni program za prostovoljce.
¢ Usposobljeni prostovoljci.

e Vkljucitev prostovoljcev v aktivnosti z ranljivimi skupinami.

e V program aktivno vklju¢ene osebe iz ranljivih skupin.

e Vzpostavljena mreza sodelovanja med prostovoljci, organizacijami in lokalno
skupnostjo.

e lIzboljSana socialna vkljucenost, vecja povezanost skupnosti in okrepljeno
medgeneracijsko sodelovanje.

Trajnost rezultatov tega projekta zagotavljati

e Strukturna trajnost bo zagotovljena s prenovljenim stanovanjem, ki bo
dolgorocno sluzilo nastanitvi mednarodnih prostovoljcev.

e Organizacijska trajnost bo zagotovljena z vkljucCitvijo razvitega izobraZevalnega
programa in prostovoljskih modelov dela v redne programe partnerjev.

o Druzbena trajnost bo zagotovljena skozi nadaljnje sodelovanje prostovoljcey,
organizacij in ranljivih skupin ter krepitev socialne povezanosti v lokalnem okolju.

¢ Financna trajnost bo zagotovljena z vklju¢evanjem aktivnosti v redno delovanje
organizacij ter z nadaljnjim pridobivanjem sredstev iz nacionalnih in evropskih
razpisov ter drugih partnerstev.
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